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Oggetto: Concorso per titoli ed esami riservato ai soggetti in possesso dei requisiti di cui 
all’articolo 11 – comma 7 – della L.P. 21 dicembre 2007 n. 23 per la copertura di un 
posto di coadiutore amministrativo – categoria B, livello evoluto. 
Ammissione ed esclusione dei candidati. 

 
LA  GIUNTA  COMPRENSORIALE 

 
Vista la proposta di provvedimento come predisposta dal Segretario comprensoriale, 
Responsabile del Servizio Affari generali – Organizzazione, sulla base degli indirizzi 
precedentemente formulati da questo Organo e ritenuta la stessa meritevole di approvazione 
come di seguito specificato: 
 
Considerato: 
- che con deliberazione giuntale n. 147 di data 15.12.2008 è stato approvato il bando di concorso 
per la copertura di n. 1 posto di “Coadiutore amministrativo” – Categoria B – livello evoluto, 1^ pos. 
retr., riservata ai soggetti in possesso dei requisiti di cui all’articolo 11, comma 7, della L.P. 21 
dicembre 2007 n. 23; 
- che al bando di concorso è stata data idonea diffusione, come da nota prot. C9 n. 19680 del 
18.12.2008 e che lo stesso è stato regolarmente pubblicato all’albo comprensoriale dal 18.12.2008 
al 20.02.2009, oltre che sul sito internet del Comprensorio; 
- che ai sensi dell'art. 11, comma 2, del D.P.Reg. 01 febbraio 2005, n. 2/L, il bando risulta 
pubblicato nel B.U. della Regione Autonoma Trentino - Alto Adige del 12.01.2009, parte IV - n. 1 
(termine ultimo per la presentazione delle domande le ore 12,00 del giorno 20.02.2008); 
- che per espressa previsione del bando “Il termine stabilito per la presentazione delle domande e 
dei documenti è perentorio e, pertanto, non verranno prese in considerazione quelle domande o 
documenti che per qualsiasi ragione, non esclusa la forza maggiore o il fatto di terzi, perverranno 
oltre il termine sopra indicato” ed inoltre che, se consegnata a mano “la data di arrivo della 
domanda e dei documenti sarà stabilita dal timbro a calendario del Protocollo Generale: nel caso 
di domande spedite a mezzo posta, ai fini dell’ammissione, farà fede i timbro dell’ufficio postale 
accettante (in tale caso le domande dovranno comunque pervenire presso la sede comprensoriale 
non oltre il termine ultimo del giorno venerdì 27 febbraio 2009, a pena di esclusione)”. 
- che entro detti termini sono regolarmente pervenute n. 5 richieste di ammissione al concorso. 

 
Visto l’articolo 38, comma 1, del vigente Regolamento Organico del personale dipendente, ai sensi 
del quale spetta alla Giunta o al Dirigente, su proposta della struttura competente, esaminare le 
domande al fine dell’ammissibilità al concorso di ciascuno degli aspiranti, disporre l’esclusione di 
quelli le cui domande non sono state presentate nei termini prestabiliti o non risultino in possesso 
dei requisiti richiesti o che tale possesso non abbiano sufficientemente dichiarato o comprovato 
con documenti prescritti. 

 
Rilevato che questa Amministrazione deve quindi procedere, in via preliminare e per coloro che 
hanno presentato domanda, all’accertamento del possesso dei requisiti essenziali e soggettivi 
prescritti dal bando e dal Regolamento Organico del Personale, per l’ammissione al concorso. 

 
Preso attento esame del bando di concorso approvato come da propria deliberazione n. 147/2008 
ed in particolare dei paragrafi relativi a “Requisiti richiesti per l’ammissione al concorso” e 
“contenuto della domanda di ammissione”. 
 
Considerato inoltre quanto previsto al paragrafo “Domanda di ammissione – data di scadenza” e 
presa attenta visione del fac-simile di domanda riepilogativo come allegato al medesimo bando. 

 
Ricordato in merito quanto segue: 
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- il concorso è riservato “ai soggetti in possesso dei requisiti di cui all’articolo 11 – comma 7 – 
della L.P. 21 dicembre 2007 n. 23 e del protocollo aggiuntivo di data 16.10.2008 
(stabilizzazione del personale precario)”; 

- l’art. 11 c. 7 della L.P. 23/2007 espressamente prevede che gli enti locali possono procedere 
con concorso riservato “  alla copertura di posizioni lavorative di qualifica non dirigenziale 
corrispondenti a duraturi e strutturali fabbisogni organizzativi, ricoperti da personale con 
rapporto di lavoro a tempo determinato che abbia prestato almeno sei mesi di servizio presso 
l’ente che bandisce il concorso ed abbia maturato presso il medesimo ente o presso altre 
amministrazioni comunali o comprensoriali pari al almeno un anno, anche non continuativo fra il 
1° gennaio 2004 e il 31 dicembre 2007, nella stessa  qualifica per la quale è indetto il 
concorso“ ; 

- che conformemente alla normativa sopra richiamata, per l’ammissione al concorso sono 
conseguentemente richiesti nel bando: 
“  1. diploma di scuola media inferiore unitamente a: 
a) attestati di qualificazione professionale o corsi di formazione specialistici di durata almeno 
biennale inerenti la figura professionale di riferimento, oppure 
b) esperienza professionale almeno biennale nelle mansioni della figura professionale di 
riferimento, oppure 
- in alternativa ai punti a) e b), diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata 
quinquennale. 
2. aver prestato presso il Comprensorio Alto Garda e Ledro almeno sei mesi di servizio, nel 
periodo dal 01.01.2004 al 31.12.2007 ed eventualmente del titolo di studio necessario; 
3. aver maturato presso il Comprensorio Alto Garda e Ledro o presso altre amministrazioni 
comunali o comprensoriali, un’anzianità di servizio complessiva di almeno un anno, anche non 
continuativa nel periodo dal 01.01.2004 al 31.12.2007, nella qualifica per cui è indetto il 
concorso. “ . 

 
Accertato, dopo attenta verifica ed esame delle domande pervenute in termine e relativa 
documentazione allegata, che n. 3 dei 5 candidati che hanno presentato la domanda non risultano 
essere in possesso del requisiti necessari per l’ammissione ed in particolare: 
- come anche da domanda e relative dichiarazioni presentate, il sig. Piazza Rudi, non ha mai 
prestato servizio presso il Comprensorio Alto Garda e Ledro o presso altre amministrazioni 
comunali o comprensoriali, nel periodo dal 01.01.2004 al 31.12.2007; 
- come da domanda e relative dichiarazioni presentate, vista anche la ulteriore documentazione 
disponibile in merito, la sig.ra Vettori Barbara non ha prestato servizio presso il Comprensorio Alto 
Garda e Ledro per il periodo minimo necessario di mesi 6 nella stessa qualifica per la quale è 
indetto il concorso, nel periodo dal 01.01.2004 al 31.12.2007; 
- come da domanda e relative dichiarazioni presentate, vista anche la ulteriore documentazione 
disponibile in merito, la sig.ra Vicari Daniela non ha prestato servizio per il periodo minimo 
necessario nella stessa qualifica per la quale è indetto il concorso, nel periodo dal 01.01.2004 al 
31.12.2007 (né per minimo 6 mesi presso il Comprensorio Alto Garda e Ledro, né per almeno un 
anno presso altre amministrazioni comunali o comprensoriali), come anche direttamente 
evidenziato nella relativa domanda ove il servizio viene dichiarato come svolto “in qualifica varie” 
invece che nella qualifica di coadiutore amministrativo espressamente richiesta. 
 
Vista la necessità di dover dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai 
sensi e per gli effetti di cui all’articolo 79, comma 4, del T.U.L.R.O.C. approvato con D.P.Reg. 01 
febbraio 2005, n. 3/L, per permettere la celere comunicazione agli interessati della relativa 
ammissione e procedere in tempi brevi all’espletamento del concorso in argomento. 
 
Accertato che sulla presente proposta di deliberazione sono stati positivamente apposti i pareri di 
regolarità tecnico-amministrativa e contabile, ai sensi dell'art. 81 del Testo unico delle leggi 
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regionali sull'ordinamento dei comuni della regione autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con 
D.P.Reg. 1 febbraio 2005, n. 3/L, così come risultanti dalla documentazione in atti. 
 
Visti: 
- il Testo Unico delle Leggi Provinciali concernente l'Ordinamento e l'Attività dei Comprensori 
approvato con D.P.G.P. n. 20-60/leg. di data 09.11.1981; 
- il Testo Unico delle Leggi regionali sull’ordinamento dei comuni della Regione autonoma Trentino 
– Alto Adige approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L; 
- il Testo Unico delle Leggi regionali sull’ordinamento del personale nei comuni della Regione 
autonoma Trentino – Alto Adige approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 2/L; 
- il Testo Unico delle Leggi Regionali sull’Ordinamento Contabile e Finanziario nei Comuni della 
Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con D.P.G.R. 28.05.1999, n. 4/L e modificato 
dal D.P.Reg. 01.02.2005, n. 4/L; 
- il Regolamento di Contabilità approvato con deliberazione dell’Assemblea Comprensoriale n. 10 
di data 11.12.2000, esecutiva ai sensi di legge; 
- il bilancio di previsione del corrente esercizio finanziario ed il Piano Esecutivo di Gestione in 
termini finanziari come approvati dalla Assemblea e dalla Giunta comprensoriale con 
provvedimenti rispettivamente n. 20 di data 22.12.2008 e n. 157 di data 29.12.2008; 
- il vigente Regolamento Organico per il personale dipendente. 
 
Ad unanimità di voti favorevoli espressi nelle forme di legge, 

 
D E L I B E R A 

 
per le motivazioni generali come in premessa specificate: 
 
1. di non ammettere al concorso per titoli ed esami riservato ai soggetti in possesso dei requisiti di 

cui all’articolo 11 – comma 7 – della L.P. 21 dicembre 2007 n. 23 per la copertura di un posto di 
coadiutore amministrativo – categoria B, livello evoluto, (bandito come da deliberazione n. 
147/2008), i signori: 
- PIAZZA Rudi, nato il 04.02.1968 
- VETTORI Barbara nata il 17.09.1979 
- VICARI Daniela nata il 06.02.1965, in quanto mancanti dei requisiti prescritti; 

 
2. di ammettere al medesimo concorso i signori: 

- CIVETTINI Filippo, nato il 26.11.1979 
- TONIATTI Romee, nata il 28.05.1971, in possesso dei requisiti prescritti; 

 
3. con separata votazione unanime favorevole, stante l’urgenza di dare corso agli adempimenti 

conseguentemente necessari, di dichiarare la presente deliberazione immediatamente 
eseguibile ai sensi dell'articolo 45 del Testo Unico delle Leggi Provinciali concernenti 
l'Ordinamento e l'Attività dei Comprensori, e del terzo comma dell'articolo 79 c. 4 del D.P.Reg. 
01.02.2005 n. 3/L; 

 
4. di dare atto che avverso la presente deliberazione è ammessa la presentazione: 

- opposizione alla Giunta Comprensoriale entro il periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 79, 
comma 5 del T.U.L.R.O.C. approvato con D.P.Reg. 01 febbraio 2005, n. 3/L; 

- ricorso giurisdizionale al T.A.R. di Trento, da parte di chi vi abbia interesse, entro sessanta 
giorni, ai sensi della legge 06 dicembre 1971, n. 1034; 

- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da parte di chi vi abbia interesse, per 
motivi di legittimità, entro 120 giorni, ai sensi del D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199.  - 


