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Spettabile 
COMPRENSORIO ALTO GARDA E LEDRO 
Via Rosmini, 5/b 
 
38066 RIVA DEL GARDA (TN) 
 

 

 Il/La sottoscritto/a __________________________________________________________ 

nato/a a _________________________________________ il ____________________________ 

residente a ____________________________ in via ___________________________________, 

presa visione del bando di concorso pubblico per esami in data 12.10.2009, per la copertura di n. 

9 posti di: 

"AGENTE DI POLIZIA LOCALE" 
categoria C - livello base - 1^ posizione retributi va 

presso il Corpo di Polizia Intercomunale “Alto Gard a e Ledro”  

indetto da codesta Amministrazione con deliberazione della Giunta Comprensoriale n. 128 del 

12.10.2009, 

C H I E D E 
 

di poter partecipare allo stesso. 

A tal fine lo/la scrivente, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi dell’art. 46 del 

D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 dello stesso 

decreto per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi 

contenenti dati non più rispondenti a verità, 

 

dichiara 

(NOTA BENE: barrare e completare le caselle che interessano) 

 

 
 1.  � di essere cittadino/a italiano/a; 

oppure, in alternativa: 

      � di essere cittadino/a di uno degli stati membri dell’Unione Europea (indicare quale)  

 ________________________________________________________________________; 

 
 
 2.  � di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di  _____________________________; 

oppure, in alternativa: 

      � di non essere iscritto/a per i seguenti motivi: 

 ________________________________________________________________________; 

 
 3.  di essere di stato civile ______________________(celibe/nubile/coniugato/a con n. ____ figli); 
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 4.  di essere in possesso del seguente diploma di istruzione secondaria di secondo grado di 

durata quinquennale: 

• diploma di ______________________________________________________ conseguito 

nell’anno scolastico _____________ presso ___________________________________ del 

Comune di ________________________________ con votazione finale di _____ su _____; 

 
 5.  di essere in possesso della/e seguente/i patente/i di guida: 

� categoria A senza limiti rilasciata da ________________________ in data ____________; 

� categoria B rilasciata da_______________________________ in data _______________. 
 

Nel caso la patente categoria B sia stata conseguita posteriormente alla data di entrata in 
vigore della L. 18.03.1988 n. 111: 
� di impegnarsi  nel caso di nomina e prima dell’assunzione in servizio a dimostrare anche il 

possesso della patente categoria A senza limiti; 
 

 
 6.  � di possedere l'attestato di partecipazione, con esito positivo, al Corso di preparazione ai 

concorsi per assunzioni di personale addetto alla Polizia Municipale inquadrato nel profilo 
professionale di Agente, rilasciato in data _____________________, organizzato dal 
Consorzio dei Comuni Trentini – Sezione Scuola e Formazione nell’ambito del cd. "Progetto 
sicurezza del territorio"(attestato di abilitazione al corso di formazione professionale di cui 
all’art. 22 c. 1 L.P. 27.06.2005 n. 8); 

 

oppure, in alternativa,  
 

  � essere dipendente di ruolo od aver maturato un'esperienza di ruolo nella figura 
professionale di Agente di Polizia municipale o locale, per almeno sei mesi ed avere 
superato il periodo di prova; 

 

 
 7.  � di godere dei diritti civili e politici; 

 
 8.  � di non avere riportato condanne penali; 

oppure, in alternativa: 

      � di aver riportato le seguenti condanne penali: ___________________________________ 
_____________________________________________________________________________; 
 
 

 
 9.  � di non avere procedimenti penali pendenti; 

oppure, in alternativa: 

      � di aver i seguenti procedimenti penali pendenti: _________________________________ 
_____________________________________________________________________________; 
 

 
10. (per i candidati di sesso maschile) 

  �  di aver assolto gli obblighi militari; 

oppure, in alternativa: 

  �  di non aver assolto gli obblighi militari per il seguente motivo: _______________________ 
_______________________________________________________________________________________; 
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11. (per i candidati di sesso maschile) 

� di non essere stato ammesso a prestare servizio sostitutivo civile ai sensi della Legge 
08.07.1998 n. 230, relativa all'obiezione di coscienza, e di non aver comunque inoltrato 
domanda a tal fine; 

 
 

 
12. � di non aver dichiarato di essere contrario all'uso personale delle armi per imprescindibili 

motivi di coscienza; 
 
 
13. � di possedere i requisiti richiesti dalla Legge n. 65/86, art. 5 – 2° comma, per ottenere la 

qualifica di Agente di Pubblica Sicurezza, così come specificatamente indicati nel bando di 
concorso; 

 
 
14. � di possedere l'idoneità fisica alle mansioni da svolgere e di possedere i requisiti psico-fisici 

previsti dal Regolamento Speciale del Corpo di Polizia Locale Intercomunale Alto Garda e 
Ledro, così come espressamente indicati nel bando di concorso; 

 

 
15.  di appartenere alla categoria di soggetti di cui all’art. 3 della Legge 05.02.1992 n. 104 e di 

richiedere, per l’espletamento delle prove d’esame, eventuali ausili in relazione all’handicap 
e/o l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi  SI    �          NO    � 
se SI specificare quali _________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________; 
 

(i candidati dovranno allegare – in originale o in copia autenticata – certificazione relativa allo 
specifico handicap rilasciata dalla Commissione medica competente per territorio, dalla quale 
risultino gli ausili ed i tempi aggiuntivi eventualmente concessi per sostenere le prove 
d'esame); 
 

 
16.  di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche Amministrazioni: 
 

       -  Ente: ______________________________________  dal ___________ al _____________ 
          profilo professionale __________________________________________ causa risoluzione 

rapporto  di lavoro __________________________________________________________; 
 
       -  Ente: ______________________________________  dal ___________ al _____________ 
          profilo professionale __________________________________________ causa risoluzione 

rapporto  di lavoro __________________________________________________________; 
 
       -  Ente: ______________________________________  dal ___________ al _____________ 
          profilo professionale __________________________________________ causa risoluzione 

rapporto  di lavoro _________________________________________________________; 
 
       -  Ente: ______________________________________  dal ___________ al _____________ 
          profilo professionale __________________________________________ causa risoluzione 

rapporto  di lavoro __________________________________________________________; 
 
 

 
17. � di non  essere  stato  destituito/a  o  dispensato/a  dall’impiego  presso  pubbliche 

amministrazioni e  di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità prevista dalle vigenti 
Leggi; 
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18. � di aver diritto di preferenza alla nomina per i seguenti motivi (in caso di parità di punteggio 

finale): 
________________________________________________________________________; 

 
19. � di aver preso atto della disciplina speciale per l'assunzione in servizio, così come riportata 

nel bando di concorso di data 12 ottobre 2009; 
 
 
20. �  di prestare consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n.196/2003; 

 
21. � di accettare incondizionatamente, avendone presa visione, le norme contenute nel bando di 

concorso di data 12 ottobre 2009; 
 
 
22. � di prendere atto altresì che il luogo di effettuazione della prova scritta ed orale sarà 

preventivamente comunicato ai Candidati, mediante pubblicazione all’albo del 
Comprensorio (via Rosmini 5/b in Riva del Garda) e sul sito internet del Comprensorio  
www.comprensorioc9.tn.it e che la pubblicazione all’albo e sul sito internet del 
Comprensorio hanno valore di notifica ai candidati a tutti gli effetti di legge, senza necessità 
di ulteriori avvisi; 

 

 
23. � di prendere atto altresì che l’ammissione al concorso e l’ammissione o meno alla prova 

orale, come le eventuali modifiche alle date ed orario delle prove d’esame nei termini di 
legge, saranno preventivamente comunicate a tutti i candidati interessati, mediante 
pubblicazione all’albo del Comprensorio (via Rosmini 5/b in Riva del Garda) e sul sito 
internet del Comprensorio  www.comprensorioc9.tn.it e che la pubblicazione all’albo e sul 
sito internet del Comprensorio hanno valore di notifica ai candidati a tutti gli effetti di legge, 
senza necessità di ulteriori avvisi 

 
 

Per i cittadini  membri di uno degli Stati dell'Unione Europea:  
 

�  di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o di provenienza; 
�  di essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza, di tutti gli altri requisiti 

previsti per i cittadini della Repubblica; 
�  di avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

 

Chiede infine che ogni comunicazione relativa alla presente domanda venga fatta al 

seguente indirizzo: 
 

Cognome e Nome _______________________________________________________________ 

Via/Piazza/Loc.  _________________________________________________________________ 

Comune ______________________________________ Provincia _________ CAP ___________ 

telefono: _______________ cellulare _________________ e-mail _________________________ 

 
e si impegna a far conoscere eventuali successive variazioni di indirizzo, fino all'esaurimento del 
concorso, mediante lettera raccomandata, riconoscendo che il Comprensorio Alto Garda e Ledro 
non assume alcuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario. 

 
 

Data ___________________        Firma ___________________________________________ 
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Allega alla domanda i seguenti documenti: 

 1. fotocopia semplice di un documento di identità in corso di validità; 

 2. ricevuta comprovante il versamento della cd. "tassa di concorso"; 

 3. ___________________________________________________________________________ 

 4.___________________________________________________________________________ 

 5. ___________________________________________________________________________ 


